REDNJA SKOLA

MATIJE ANTUNA RELJIKOVICA
SLAVONSKI BROD

Ivana Cankara 76

35000 Slavonski Brod

KLASA: 112-01/26-01/6

URBROJ: 2178-1-13-26-15
Slavonski Brod, 13. studenog 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (»Narodne novine«
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23, dalje u tekstu: ,Zakon o odgoju i obrazovanju“), i Pravilnika o nadinu i postupku
zaposljavanja u Srednjoj $koli Matije Antuna Reljkovica Slavonski Brod, Srednja $kola Matije Antuna
Reljkovica Slavonski Brod objavljuje

NATJECA)
za zasnivanje radnog odnosa

Radno mjesto: Nastavnik/ca engleskog jezika — 1 izvrSitelj/ica, 10,5 sati nastave tjedno do
povratka radnice na rad u punom radnom vremenu

UVJETI:

Osim opcih uvjeta sukladno opcim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete
propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju, élankom 37. Zakona o strukovnom
obrazovanju (»Narodne novine« broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/18, 69/22.) i Pravilnikom o stru¢noj
spremi i pedagosko—psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (»Narodne novine«
broj 1/96, 80/99.)

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju.

Uz pisanu vlastoruéno potpisanu prijavu u kojoj je potrebno navesti osobne podatke (ime i prezime,
adresa prebivalista odnosno boravista, broj telefona/mobitela, prema moguénostima adresa
elektronicke poste, naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje) kandidati su duzni priloZiti:

Zivotopis,

diplomu ili drugi dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

dokaz o stecenim pedagoskim kompetencijama (ako su ih duZni steéi),

uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju (ne starije od mjesec dana od dana objave
natjecaja)

S0l DI

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Kandidat koji nije podnio pravodobnu i potpunu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne
smatra se kandidatom.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjeéaj
priloZiti rjeSenje odredenog visokog ucilidta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa
Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine 69/22.), ili
rjesenje Agencije za znanosti i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija, te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemne struéne
kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji (Narodne novine 82/15, 70/19, 47/20.) rje$enje



Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavcima 1.—3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21.), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19.), i E&lanku 48.
stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.),duZni su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziv prema
posebnom propisu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine« broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20.) duZan je pozvati se na pravo prednosti pod jednakim uvjetima te priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavcima 1.—3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21.), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. &lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na
natjecaj duzne su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.—3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1.
Clanka 49. ovoga zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju
radnog mjesta.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidati ée predogiti izvornik.

S prijavljenim kandidatima provest ce se razgovor-intervju, sukladno Pravilniku o nacinu i postupku
zaposljavanja Srednje Skole Matije Antuna Reljkoviéa Slavonski Brod.

Vrijeme i mjesto provedbe razgovora s kandidatima-intervju, objavit ¢e se na mreznoj stranici Srednje
Skole Matije Antuna Reljkovica Slavonski Brod http://www.ssmar.hr/ najmanje 5 dana prije
odrZavanja razgovora s kandidatima — intervju, sukladno ¢lanku 10. Pravilnika o nadinu i postupku
zaposljavanja Srednje $kole Matije Antuna Reljkovi¢a Slavonski Brod.

Za kandidata koji nije pristupio razgovoru s kandidatima — intervju, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj te se u daljnjem postupku vise nece smatrati kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Skola kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka, te
objaviti na internetskoj stranici u sklopu obavijesti o izabranom kandidatu, sukladno pozitivnim



propisima o zastiti osobnih podataka. Kandidat moZe u svako doba, u potpunosti ili djelomice, bez
naknade i objaSnjenja odustati od dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti obrade osobnih
podataka.

Temeljem Zakona o ravnopravnosti spolova na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti
osobe oba spola i prilikom zaposljavanja su u ravnopravnom poloZaju u skladu s odredbom ¢lanka 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17)

Rijeci i pojmovi koristeni u ovom natjecaju koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i
Zenski rod bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Rok za podnoSenje prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja je osam (8) dana od dana
objave natjecaja na mreZnoj stranici $kole http://www.ssmar.hr/ ioglasnoj plo¢i $kole, te mreznoj
stanici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje na adresu:

Srednja Skola Matije Antuna Reljkoviéa

lvana Cankara 76

35000 Slavonski Brod

u zatvorenoj omotnici s naznakom ,za natjecaj“- nastavnik/ca Engleskog jezika

Natjecajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Obavijest o rezultatima natjecaja objavljuje se javnhom objavom na mreZnoj stranici Srednje $kole
Matije Antuna Reljkovica Slavonski Brod http://www.ssmar.hr/, te se ista smatra obavije$¢u u o
rezultatima natjecaja svim prijavljenim kandidatima istekom osmog dana od dana javne objave.

Ovaj natjecaj objaviti ¢e se na internetskih stranicama i oglasnoj plo¢i Srednje $kole Matije Antuna

g.str.,univ.spec.oec.




